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Valutazione del comportamento

La valutazione del comportamento &€ separata ddagdel profitto ma, come quella relativa al
processo di apprendimento e al rendimento scotgstancorre alla valutazione complessiva dello
studente.

Il Collegio dei Docenti definisce modalita e critper assicurare omogeneita, equita e trasparenza
della valutazione, nel rispetto del principio déikerta di insegnamento.

In sede di scrutinio quadrimestrale e finale, ldutezione del comportamento degli alunni e
deliberata dal Consiglio di Classe, anche a maggia.

La valutazione del comportamento espressa in sederatinio intermedio e finale si riferisce a

tutto il periodo di permanenza nella sede scolasgticomprende anche gli interventi e le attivita di
carattere educativo posti in essere al di fuoesdia.

La valutazione espressa in sede di scrutinio irddime finale non puo riferirsi ad un singolo
episodio, ma deve scaturire da un giudizio complesdi maturazione e di crescita civile e

culturale dello studente in ordine all’intero anscolastico. In particolare, tenuto conto della
valenza formativa ed educativa cui deve rispondlaetgibuzione del voto del comportamento, il

Consiglio di Classe tiene in debita evidenza e id@nazione i progressi e i miglioramenti realizzati
dallo studente nel corso dell’anno.

Il Collegio dei Docenti, in attuazione delle dispasni di legge e al fine di garantire uniformita
nelle decisioni, indica ai Consigli di Classe, iten di valutazione del comportamento. Verranno
utilizzati i seguenti indicatori:

1. Responsabilita e rispetto a. comportamento responsabile ed educato in classe e
nelle attivita didattiche anche fuori della scuola

b. rispetto degli adulti e degli altri studenti

c. uso corretto dei locali, attrezzature e materiailad
scuola

2. Puntualita a. puntualita nell’esecuzione dei compiti e degli ialtr
adempimenti scolastici

b. rispetto dell'orario delle lezioni (compresi i caintti
ora)

c. puntualita nel presentare le giustificazioni

3. Partecipazione alle attivita di| a. attenzione ed interesse per le proposte didattehe

classe e di Istituto collaborazione per le attivita di classe e di istt
b. regolarita della frequenza
*Casi di particolare gravita “reati che violino la dignita e il rispetto dellagrsona
umana” o azioni che mettono in concreto pericoplo
Circolare 31/07/2008 I'incolumita delle persone

Sono considerate valutazioni positive a vario lived i voti 10 - 9 - 8.
| voti 7 - 6 denotano invece, pur all'interno di una soglia di accettabilita, situazioni
caratterizzate da problematiche varie

Criteri della valutazione finale



» | voti di profitto sono assegnati su proposta dstehte di ogni disciplina, formulata in modo
coerente con le valutazioni di un congruo numenoradve scritte, orali o pratiche

» Dovranno essere valorizzati I'impegno, i progrestienuti, la preparazione degli studenti,
utilizzando l'intera scala dei voti

» Si terra conto della partecipazione, della freqaendel superamento delle carenze del |
guadrimestre

* L’ammissione alla classe successiwaene deliberata per gli studenti che avranno eguso
una valutazione non inferiore a 6/10 nel comportame in tutte le discipline. Potra essere
deliberata anche in presenza di lievi insufficieoae un quadro complessivamente positivo

» La sospensione del giudiziocviene deliberata per gli studenti che presentinogn piu di tre

discipline,valutazioni non sufficienti corrispondea carenze che possono essere colmate nel

periodo estivo. In ogni caso si tiene conto deldgoacomplessivo del profitto, della gravita
delle insufficienze, della possibilita dell'alunmdi conseguire gli obiettivi formativi delle
discipline interessate

* La non ammissione alla classe successiveene deliberata per gli studenti che presentino
insufficienze tali, per numero e/o gravita, da rammsentire il conseguimento degli obiettivi
formativi con lo studio nel periodo estivo. Si eoonto di ogni elemento utile alla valutazione,
guali il non superamento di carenze pregressepégno e partecipazione dimostrati, il quadro
generale del profitto, il percorso formativo ddlilano, la mancanza delle condizioni per
frequentare in modo proficuo la classe successiva.

Criteri di attribuzione del credito scolastico e diammissione agli esami di stato (candidati
interni)

* In base alla media M dei voti conseguiti in sedsdautinio finale del primo, secondo e terzo
anno del triennio finale, il credito scolasticoene attribuito all'interno delle bande di
oscillazione previste dalle seguenti tabelle AD.n° 99 del 16/12/2009) e B (D. M. n° 42 del
22/05/2007):

TABELLA A
Media dei voti Credito scolastico (Punti)
Primo anno (classe Ill)
M=6 3-4
6<M<7 4-5
7<M<8 5-6
8<M<9 6-7
9<M<10 7-8

La tabella A si applica per Il'attribuzione del atedcolastico, relativo ai voti conseguiti in sedle
scrutinio finale, alle classi Il dell'anno scolast2009-10.

TABELLA B
Media dei voti Credito scolastico (Punti)
Secondo anno (classe V) Terzo anno (classe V)
M=6 3-4 4-5
6<M<7 4-5 5-6
7<M<8 5-6 6-7
8<M<10 6-8 7-9

La tabella B si applica per l'attribuzione del d¢tedcolastico, relativo ai voti conseguiti in sedle
scrutinio finale, alle classi IV e V dell'anno sastico 2009-10.



Il credito scolastico, nelllambito della banda dicilazione determinata dalla media dei voti
(M) , viene attributo dal Consiglio di Classe irsbai seguenti criteri:

- Media oltre lo 0,5 della fascides: da6,6 2 7,0)..........ccccvveviiiiiiiininnnn. fino a 0,20
- Partecipazione al dialogo educativo, impegnérequenza........................ fino a 0,30.
- Partecipazione ad attivita complementari e integrate della scuola........... fino a 0,20

Credito formativo (attivita culturali, sportive, di volontariato, di lavoro)... fino a 0,30
Per decimali uguali o superiori a 0,50 viene effattato I'arrotondamento a 1,00 p.

| valori sopra indicati, per le classi quarte eng@j vengono raddoppiati per l'ultima fascia (8 <M
10) nella quale e possibile 'assegnazione diqi. @edito scolastico.

* Vengono ammessi a sostenere gli esami di Stato glunni che, nello scrutinio finale,
conseguono una valutazione sufficiente in ogni digdina e nel comportamento.



